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Nuestra propuesta de valor esta orientada a
proporcionarte herramientas teodricas,
practicas y sobre todo vivenciales para que
conozcas y entiendas la metodologia del
Coaching Ontoloégico & Organizacional, y asi te
conviertas en un facilitador de procesos
personales y grupales, permitiéndote a ti y a
otros identificar nuevas posibilidades de accion
para obtener mas y mejores resultados.

El Coaching Ontolégico & Organizacional

Es un proceso de transformacion dirigido a la
toma de conciencia, al descubrimiento y al
crecimiento personal y profesional.
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e Todas las personas que desean desarrollar y
potenciar sus talentos.

e Quienes buscan redisenar y redescubrir sus
Propositos.
e Quienes guieren dejarse acompanar en ¢|

proceso de reinventarse para detectar nuevas
herramientas.

Lo anterior te permitira enriquecer tu
mundo interior, mejorar tus habilidades y
recursos personales para enfrentar un

mundo cada vez mas exigente, versatil y
dinamico.
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Acompanamiento personalizado Y
permanente durante todo el proceso de
formacion. Entendemos que para acompanar
a otros la primera persona a la que depbemos
acompahnar es a ti, es por eso que te
asignamos un coach tutor durante toda tu
formacion.

Escuela con gran sentido de comunidad y pertenencia.
Curso reducido gue no supera los 18 integrantes.
Proceso anual con 420 horas lectivas de formacion
responsable que profundiza en 3 campos
fundamentales: cuerpo, emociony lenguaje.

Certificacion de caracter internacional en Coaching
Ontologicoy Organizacional.
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NUESTRA METODOLOGIA

Sesiones de practica

Munao ae
cuerpo y el lenguaje (e
incluida e

Clases o GDC
Contaras con dos ciases al
mes gue denominamaes
Gestiones del Conocimiento,
para incorpotar herramientas
tefricas y practicas, ranta en el
ambito organizacienal come
2n el ontologico.
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EXAMEN FINAL QUE SE
DIVIDE EN TRES ETAPAS:

- Sesiones de practica profesional, en las que
acompanaras a diferentes personas. Cada sesion
serd observada por tu Coach/Tutor para

evaluar y supervisar tu desempeno.

+ Examen tedrico o trabajo de investigacion, en
el gue deberas completar una bitacora de
trabajo con el avance de tus sesiones.

" Entrevista final con el Director de la escuela,
para revisar el proceso de tu evolucion completa
de principio a fin.
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PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1
MODULO 2
MODULO 3
MODULO 4
MODULO 5
MODULO 6
MODULO 7
MODULO 8
MODULO 9
MODULO 10
MODULO 11
MODULO 12

Nivelacion - Practitioner

El observador ontolégico

Escucha activa ontolégica

Juicios

Emociones y estados de animo

Claustro académico

Aprendizaje, saber y poder ontolégico

Actos linguisticos, bases del Coaching ontolégico
Accién humana y lenguaje ontolégico

El poder de las conversaciones ontologicas
Examen Parte 1: Conversaciones avanzadas en la practica

Examen Parte 2: Revisién final Ontologia del Lenguaje

El Programa Modalidad presencial comenzara en abril de 2024 y el claustro
académico esta considerado para septiembre del mismo ano. (consultar fecha).

El Programa Modalidad online comenzara en agosto de 2024 y el claustro
académico esta considerado para enero del proximo ano. (consultar fecha).

Plan de estudio con 450 horas lectivas.




UN PROGRAMA DE CALIDAD
CON ESTANDAR
INTERNACIONAL

En Chile e Internacionalmente, somos una
escuela acreditada por Ila International
Association of Coaching IAC y te entregamos
una doble certificacion internacional, con
estandar de excelencia, ya que nuestros
egresados incorporan dentro de su proceso las 9
maestrias de la International Association of
Coaching que reflejan |la excelencia en las
habilidades de ésta practica.

International Association of Coaching

IAC Coaching
%\ Masteries™
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La IAC ® es una organizacion privada sin fines
de lucro creada por Thomas J. Leonard a quien
se |le considera como el padre del Coaching
moderno. Fundada el 11 de Marzo de 2003 en
EEUU, ya tiene mas de 30.000 Coaches
suscritos en 80 paises. Por |lo tanto, es una de
las de las asociaciones profesionales globales
e independientes de Coach mas grandes en
el mundo que tiene como visidon
proporcionar un aprendizaje altamente
responsable y un marco ético para los
Coaches. Los valores que persigue son el
aprendizaje permanente, la Innovacion vy
cambio, la diversidad e inclusion, colaboracion y
cuidado, la apertura y transparencia, la
abundancia del pensamiento, |a
responsabilidad, la integridad y altos estandares
eticos.
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VALOR PROGRAMA

Matricula $200.000 + IVA
Programa $3.412.000 + IVA
Total Certificacion $3.612.000 + IVA

Valor correspondiente a 2 o mas matriculas:
Matricula $200.000 + IVA por persona

Programa $3.200.000 + IVA por persona

Total Certificacion $3.400.000 + IVA por persona

FORMAS DE PAGO

e Efectivo.

e Transferencia mensual.

e Facilidad de pago en cheque dependiendo del porcentaje
de descuento.

e Tarjeta de Credito.
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